Erindisbréf fyrir innri endurskodanda Haskdla islands

Hlutverk og tilgangur
Tilgangur innri endurskodunar er ad veita 6hada og hlutleega stadfestingu og radgjof, sem =tlad er ad

vera virdisaukandi og baeta rekstur Haskola islands. Hlutverk innri endurskodunar er ad auka og vernda

virdi haskélans med ahaettumidadri og hlutlaegri stadfestingu, radgjof og innsai. Innri endurskodun

leggur mat 4 og beetir virkni dhaettustyringar, eftirlits og stjdrnarhatta og studlar pannig ad pvi ad

haskalinn nai markmidum sinum.

Innri endurskodandi sinnir innri endurskodun hja Haskdla islands og hja félégum sem héskélinn &

meirihluta i og eru 4 dbyrgdarsvidi rektors. Innri endurskodandi starfar i umbodi haskélarads og hefur

starfslegar bodleidir til endurskodunarnefndar haskdlarads.

Verkefni og abyrgd
Helstu verkefni innri endurskodanda eru:

ad vera rektor, haskélaradi og 68rum stjérnendum Héskdla Islands til radgjafar um malefni er
varda hagkveema nytingu fjdrmuna, skilvirkni i rekstri, dheettustyringu og innra eftirlit med
rekstri og fjarmalum,

ad meta hvort innri stjorntaeki haskdlans, upplysingakerfi, vinnuferlar, skipulag og stjérnun séu
arangursrik og 6rugg og haefi stefnu og markmidum haskélans,

ad meta hvort reikningshald, uppgjor og arsreikningar séu i samraemi vid akvaedi laga og reglna,
ad meta og studla ad pvi ad haskolarad, rektor og adrir stjérnendur haskdlans fai réttar og
naudsynlegar upplysingar til pess ad geta sinnt hlutverki sinu af kostgaefni,

ad gera, i samrdadi vid eda ad dsk haskdlarads og rektors uttektir & einstokum starfseiningum
og voldum pattum i rekstri og starfsemi haskdlans og gera, eftir pvi sem astaeda er til, tillogur
um Urbaetur, breytingar og nymeaeli sem geta baett rekstur og fjarmalastjérnun,

ad fylgjast med nidurstodum faglegra geedalttekta og leggja eftir asteedum mat a rekstrarlegar
og fjarhagslegar forsendur peirra,

ad taka vid rokstuddum abendingum um éhagkvaemni og dskilvirkni i rekstri, ahaettupeetti og
moguleg misferli i medferd fjdrmuna og gera, eftir pvi sem dsteeda er til, haskoélaradi og rektor
vidvart,

ad endurskoda lokauppgjor erlendra rannséknastyrkja.

Sjalfstaedi og hlutlaegni

Innri endurskodandi er rddinn af rektor med sampykki haskdlardds og starfar i umbodi radsins.
Sa sem gegnir starfi innri endurskodanda skal hafa haskélamenntun og stadgdda pekkingu
opinberri stjornsyslu og innri endurskodun. /Zskilegt er hann hafi faggildingu sem
endurskodandi.

Innri endurskodandi er faglega sjalfstaedur og 6hadur i stoérfum sinum. Endurskodandi sem
hefur unnid vid eda borid dbyrgd 3 tilteknum verkefnum hdaskdlans skal ekki endurskoda pau
fyrr en ad haefilegum tima lidnum.

Innri endurskodanda ber ad geeta hlutleegni i storfum sinum og starfa 6had peim
rekstrareiningum sem hann endurskodar eda tekur Ut. Hann blandar sér ekki i daglegan
rekstur hdskdlans en starfar i nanum tengslum vid stjérnendur hans.



Innri endurskodandi skal eiga greidan adgang ad 6llum géognum sem hann parfnast til ad geta
gegnt starfi sinu af kostgaefni.

Starfsmenn skulu adstoda innri endurskodanda vid upplysingadflun og sja til pess ad
upplysingar og skjol séu adgengileg. bess skal geett ad upplysingar sem pannig er aflad séu ekki
adgengilegar 6drum og adeins notadar i samraemi vid tilgang innri endurskodunar. Ef um
trunadarmal er ad reeda skal fara med pad sem slikt. Innri endurskodandi skal fylgja dkvaedum
laga og reglna um pagnarskyldu og samskipti starfsmanna 4 vinnustad.

Arleg endurskodunaraaetlun og fjarhagsazetlun

Endurskodunarnefnd haskdlarads sampykkir arlega dhaettumidada innri
endurskodunaraaetlun og fjarhagsaaetlun fyrir innri endurskodun. Innri endurskodandi skal
med reglulegu millibili gefa nefndinni og stjérnendum skyrslu um framgang pessara dztlana.
Innri endurskodandi skal stadfesta arlega stjornskipulegt sjalfstaedi innri endurskodunar og
tilkynna endurskodunarnefnd um adstedur og atvik sem geta falid i sér vanheefi,
hagsmunaarekstra eda hlutdraegni.

Endurskodunarnefnd fer yfir erindisbréf innri endurskodunar adur en pad er lagt fyrir
haskdlarad til sampykktar.

Uttektarskyrslur og eftirfylgni

pegar innri endurskodandi hefur lokid sinni vinnu skal hann leggja fyrir endurskodunarnefnd
skriflega skyrslu.

Adur skal pess geett ad stjornendum sem malid vardar sé gefinn kostur 4 ad koma 4 framfaeri
athugasemdum og dbendingum vid skyrsludrdgin og er lokadrégum sidan beint til sérstakrar
briggja manna eftirfylgninefndar yfirstjérnar undir forystu framkvaemdastjéra sameiginlegrar
stjérnsyslu haskdlans sem i sitja auk hans tveir fulltrdar sameiginlegrar stjérnsyslu, skv. nanari
akvordun rektors. Hlutverk nefndarinnar er ad leggja mat & rekstrarlegar og fjarhagslegar
forsendur peirra og skilgreina abyrgdarmenn.

bpegar skyrsla er 16gd fram i endurskodunarnefnd skal fylgja umsogn eftirfylgninefndar
yfirstjornar og tillogur um adgerdir og eftirfylgni med urboétatillogunum. Endurskodunarnefnd
sampykkir skyrsluna eda gerir athugasemdir.

Tillogur og abendingar eru skradar & dbyrgdarmenn i geedakerfi haskélans. Gadastjéri kynnir
reglulega fyrir endurskodunarnefnd stodu peirra.

Skyrslur sem lagdar eru fyrir nefndina eru birtar 8 heimasidu innri endurskodunar i Uglu. Innri
endurskodandi fylgir sidan arlega eftir drbétatillogunum og kynnir endurskodunarnefndinni
nidurstddur sinar i skyrslu.

Viomid og geedamat
Innri endurskodandi fylgir bindandi dkvaedum alpjédlegs ramma um innri endurskodun sem

Alpjodasamtok innri endurskodenda gefa ut. Ramminn samanstendur af grunnreglum faglegrar innri

endurskodunar, sidareglum, alpjédlegum stédlum um innri endurskodun og skilgreiningu a innri

endurskodun. Innri endurskodandi gerir endurskodunarnefnd og stjérnendum reglulega grein fyrir

fylgni starfseminnar vid alpjédlegan ramma um innri endurskodun i innra geedamati sinu og ytra

gaedamati sem fer fram a.m.k. 8 fimm ara fresti.

Innri endurskodandi tekur mid af eftirfarandi vidmidum og reglum i starfi sinu:

l6gum og reglum sem snerta starfsemi Haskéla islands,
sidareglum, stefnum og verklagsreglum Héskdla islands,



e |6gum og reglum um arsreikninga, békhald og fjarreidur rikisins,

e |6gum um persénuvernd og medferd persdnuupplysinga,

e leidbeiningum Rikisendurskodunar um innri endurskodun, innra eftirlit og rekstraroryggi
upplysingakerfa,

o alpjédlega vidurkenndum leidbeiningum, reglum og st6dlum um fagleg vinnubrégd innri
endurskodunar, s.s. frd Alpjédasamtokum innri endurskodenda (lIA Global) Alpjédasamtdkum
rikisendurskodanda (INTOSAI) og Information Systems Audit and Control Association (ISACA).

Tengsl vid Rikisendurskodun

Innri endurskodandi skal hafa samrad vid Rikisendurskodun til ad samreema vinnubrogd, fordast
tviverknad og tryggja ad endurskodun innan Haskéla f[slands sé i heild sinni i gédu lagi.
Rikisendurskodun skal hafa adgang ad endurskodunaraatlun innri endurskodunar, vinnugégnum og
uttektarskyrslum.

Stadfesting og endurskodun erindisbréfs

Erindisbréf um innri endurskodun var sampykkt af hdskélaradi 7. febrdar 2013 og var endurskodad 8.
desember 2016, 18. oktdber 2018 og 1. oktdber 2020. Erindisbréfid skal endurskodad med reglulegu
millibili.



