wRSIT
\~l <

>

VUM Uy,

N\
7 \
TR

HASKOLI
ISLANDS

Rannséknasjédur Haskola islands
Vinnureglur vid athlutun

1. Rannséknasjédur Haskola islands var stofnadur arid 1982 i peim tilgangi ad efla
rannséknastarfsemi vid Haskolann. Visindanefnd Héaskdla islands fer med stjérn sjédsins.
Skrifstofa visinda- og nysképunarsvids Haskdlans sér um umsyslu sjédsins.

2. Til pess ad umsdkn teljist styrkhaef verdur visindalegt gildi fyrirhugadra rannsékna ad vera
Otviraett. Verkefnid parf ad vera vel skilgreint faglega og timaaaetlun rokstudd. Einnig er
naudsynlegt ad umsakjendur syni fram a visindalega hzaefni sina og naegilega g6da adstodu til
bess ad vinna fyrirhugad verk og ad liklegt sé ad nidurstodur faist birt i fraediritum sem gera
strangar krofur.

3. Uthlutad er einu sinni & ari og rennur umsdknarfrestur venjulega it um midjan oktéber (sbr.
auglysingu hverju sinni). Umsaekjendum er radlagt ad kynna sér hverjir eiga rétt 4 ad seekja um
styrk Ur sjédnum og hvada kostnadarpaetti sjédurinn styrkir.

4. Umszkjendum er bent 4 ad vondud umsokn eykur likur & styrkveitingu. Starfsfélk visinda- og
nyskdpunarsvids er til adstodar fyrir umsaekjendur eftir pvi sem kostur er. Hafi umsaekjandi
hlotid verkefnastyrk til annars verkefnis ber honum ad skila lokaskyrslu um pad eigi sidar en vid
nyja umsoékn.

5. Enda pott heildarverkefni geti tekid morg ar eru umsaekjendur bednir ad gera
framkvaemdaaaetlun og lysa itarlega verkpattum komandi styrktimabils. Greidslur styrkja dreifast
a styrktimabilid i samraemi vid greidsludzetlun. bzer eru almennt millifaerdar a bokhaldsnimer
styrkpegans hja stofnun eda deild.

6. Umsakjandi skal gera grein fyrir einstokum kostnadarpattum og skyra hvers vegna porfer a
styrk til peirra.

7. Um styrkhaefi umsaekjenda visast til akveeda 29. gr. og 43 gr. reglna Haskdlans. Préfessorar,
ddsentar, lektorar, rannséknapréfessorar, rannséknaddsentar, rannsdknalektorar og adjunktar |
vid Haskola islands geta sétt um fé Gr sjédnum. Rannsdknapréfessorar, rannséknadésentar,
rannsoknalektorar skulu hafa rannsdknir ad adalstarfi.

8. Stjorn sjédsins annast faglegt mat umsdkna og mat 4 ritvirkni umsaekjenda.

9. Styrkir eru einkum veittir til eftirtalinna kostnadarpatta tengt rannsdkninni:
a. Launavegna vinnu meistaranema, doktorsnema, nydoktora eda annarra sérfraedinga vio
rannsoknarverkefnid, samkvaeemt umsodkn.
b. Efniskostnadur. Adeins er styrktur beinn efniskostnadur vegna rannséknarinnar, ekki
venjulegur skrifstofubunadur s.s. télvur



c. Ferdakostnadur erlendis er ekki veittur nema pegar synt pykir ad ferdin sé naudsynleg
vegna edlis verkefnis. (s.s. 6flun gagna a vettvangi vegna rannsdknarinnar) Enn fremur er
hofd hlidsjon af pvi hvort umsaekjandi hefur adgang ad 6drum sjédum sem veita
ferdastyrki. Ferdastyrkir eru veittir samkvaemt daetludum kostnadi en ekki
dagpeningaakvaedum.

d. Adkeypt pjonusta er t.d. sérfreedileg Urvinnsla eda 6flun gagna, kannanir o.s.frv.

e. Annars kostnadar vid rannsdknina sem ekki er talinn upp hér ad framan.

10. Utlagdur kostnadur er greiddur eftir pvi sem verkinu midar, samkvaemt reikningum sem berast
fra styrkpega. Ef um laun er ad reeda ber ad snua sér til launadeildar, en reikninga vegna annars
kostnadar ber ad senda til fjarreidusvids Haskdlans.



