S
4;_‘1 ’7'4

WM Uy

\Z

HASKOLI
ISLANDS

Rannséknasjédur Haskdla islands

Vinnureglur vid uthlutun

1.

Rannséknasjédur Haskdla islands var stofnadur arid 1982 i peim tilgangi ad efla
rannsdknastarfsemi vid Haskélann. Visindanefnd Haskdla islands fer med stjérn sjédsins.
Skrifstofa visinda- og nyskdpunarsvids Haskdlans sér um umsyslu sjédsins.

Til pess ad umsodkn teljist styrkhaef verdur visindalegt gildi fyrirhugadra rannsékna ad vera
Otviraett. Verkefnid parf ad vera vel skilgreint faglega og timaaeetlun rékstudd. Einnig er
naudsynlegt ad umsakjendur syni fram a visindalega haefni sina og naegilega gdéda adstodu til
bess ad vinna fyrirhugad verk og ad liklegt sé ad nidurstodur faist birt i freediritum sem gera
strangar krofur.

Uthlutad er einu sinni 4 ari og rennur umséknarfrestur venjulega Gt um midjan oktéber (sbr.
auglysingu hverju sinni). Umsaekjendum er radlagt ad kynna sér hverjir eiga rétt 4 ad saekja um
styrk Ur sjé6num og hvada kostnadarpeetti sjédurinn styrkir.

Umsaekjendum er bent 4 ad vondud umsdkn eykur likur a styrkveitingu. Starfsfélk visinda- og
nyskdpunarsvids er til adstodar fyrir umsaekjendur eftir pvi sem kostur er. Skila parf
framvinduskyrslum um notkun fyrri styrkja ur sjdédnum og arangur sem nadist a styrktimabilinu.
Hafi umsaekjandi hlotid verkefnastyrk til annars verkefnis ber honum ad skila lokaskyrslu um pad
eigi sidar en vid nyja umsokn.

Enda pott heildarverkefni geti tekid morg ar eru umsaekjendur bednir ad gera
framkvaemdadaetlun og lysa itarlega verkpattum komandi styrktimabils. Greidslur styrkja dreifast
a styrktimabilid i samraemi vid greidsludaetlun. bzaer eru almennt millifaerdar & békhaldsnimer
styrkpegans hja stofnun eda deild.

Umsaekjandi skal gera grein fyrir einstokum kostnadarpattum og skyra hvers vegna porf er a
styrk til peirra.

Um styrkhaefi umsaekjenda visast til dkvaeda 29. gr. og 43 gr. reglna Haskdlans. Professorar,
désentar, lektorar, visindamenn, freedimenn og sérfraedingar vid Haskéla Islands geta sétt um fé
ur sjodnum. Visindamenn, freedimenn og sérfradingar skulu hafa rannsdknir ad adalstarfi. Einnig
geta adjunktar med rannséknaskyldu sott um styrk til sjédsins.

Stjorn sjodsins annast faglegt mat umsékna og mat a ritvirkni umsaekjenda.
Styrkir eru einkum veittir til eftirtalinna kostnadarpatta tengt rannsékninni:

a. Launa vegna vinnu doktorsnema og adstodarmanna vid rannsdknarverkefnid,
samkvaemt umsokn.



b. Annars kostnadar. Undir pennan lid falla m.a. ymsar rekstrarvorur, adkeypt pjonusta og
télvukostnadur. Ferdakostnadur erlendis er ekki veittur nema pegar synt pykir ad ferdin
sé naudsynleg vegna edlis verkefnis. Enn fremur er hofd hlidsjon af pvi hvort
umsaekjandi hefur adgang ad 6drum sjodum sem veita ferdastyrki. Ferdastyrkir eru
veittir samkvaeemt asetludum kostnadi en ekki dagpeningadkvaedum.

10. Styrkir til nydoktora. Heimilt er ad veita styrki til nydoktora ef fjarveitingar sjédsins leyfa. Til
nydoktora teljast peir sem lokid hafa doktorsverkefni sl. fimm ar. Styrkhaefir eru nydoktorar sem
fjdrmagnadir eru af sérstokum nydoktorastyrk veittum einstaklingi i samkeppni af vidurkenndum
adila, svo sem fra Rannsdknasjodi visinda- og teeknirads eda ur 66rum rannsdknasjodum, til ad
leggja stund & rannséknir vid Haskdla islands eda stofnanir i tengslum vid hann.

11. Utlagdur kostnadur er greiddur eftir pvi sem verkinu midar, samkvaemt reikningum sem berast
fra styrkpega. Ef um laun er ad reeda ber ad snua sér til launadeildar, en reikninga vegna annars
kostnadar ber ad senda til fjarreidusvids Haskdlans.

12. Styrkir til doktorsverkefna.
a. Heimilt er ad veita framfaerslustyrki til doktorsnema. Fagrad visindanefndar annast mat
a umsdéknum.

b. Vid medferd umsdkna og mat a peim skal fara eftir reglum Héskdélasj6ds Eimskipafélags
islands.




