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COVID-19 OG HÁSKÓLASTARFIÐ
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BRAUTSKRÁNING 27. JÚNÍ
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SUMARNÁM OG SUMARSTÖRF

▪ Boðið upp á fjölbreytt sumarnám með stuðningi stjórnvalda

- Um 3.000 nemendur skráðu sig í yfir 100 grunn- og framhaldsnámskeið

- Gríðarleg aðsókn í námskeið í íslensku sem annað mál

▪ Boðið upp á tæplega 300 sérstök sumarstörf fyrir nemendur
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SAMFÉLAGSLEG ÁBYRGÐ

▪ Sérfræðingar Háskóla Íslands og nemendur hafa verið mjög 

virkir í að takast á við faraldurinn

▪ Fjölbreytt framlag vísindafólks, m.a. spálíkan

▪ Fjölmargar rannsóknir í gangi á öllum fræðasviðum á COVID-

19 og afleiðingum farsóttarinnar



MIKIL FJÖLGUN NEMENDA

Fjöldi 5. október 2020 Fjöldi 20. október 2019 Breyting 

Félagsvísindasvið 4.018 3.573 12,5%

Heilbrigðisvísindasvið 3.227 2.828 14,1%

Hugvísindasvið 2.226 2.121 5,0%

Menntavísindasvið 2.874 2.410 19,3%

Verkfræði- og náttúruvísindasvið 2.076 1.996 4,0%

Þverfræðilegt framhaldsnám 507 371 36,7%

Samtals 14.806 13.092 13,1%



SÝNATAKA OG SMIT Í HÁSKÓLA ÍSLANDS

▪ Að undanförnu hafa smit greinst meðal nemenda 
og starfsfólks

▪ Yfir 50 manns hafa farið í sóttkví

▪ Íslensk erfðagreining bauð skimun fyrir starfsfólk og 
nemendur

- Nokkur þúsund nýttu sér skimun



HERTAR AÐGERÐIR Í ÞESSARI VIKU

▪ Vegna fjölgunar smita í samfélaginu gilda nú aftur hertar samkomureglur - 30 

manns að hámarki mega koma saman

- 2 m regla í gildi

- Verkleg kennsla getur áfram verið í húsnæði Háskólans

- Að öðru leyti hvatt til að kennsla verði sem mest rafræn

- Allir fundir verða rafrænir

- Íþróttahúsi og Hámu lokað tímabundið

- Starfsfólki í stjórnsýslu og stoðþjónustu skipt í hópa

▪ Grímunotkun á göngum, í ferðarýmum og þar sem ekki er unnt að halda 2 m 

fjarlægð

▪ Handspritt, hreinsiklútar og grímur í öllum byggingum Háskólans

▪ Hólfaskipting bygginga



NÁMSMAT OG PRÓF FRAMUNDAN

▪ Stefnt að því að próf verði haldin í húsnæði Háskóla Íslands skv. próftöflu 

lokaprófa haustið 2020

▪ Sem flest próf verði tekin á tölvu

▪ Áhersla á sóttvarnir – 2 m á milli próftaka

▪ Nemendum í sóttkví gefist kostur á að þreyta sjúkrapróf

▪ Varaáætlun tilbúin ef samkomubann verður hert

▪ Afnám tímabundinna úrræða frá vormisseri, s.s. tvífallsregla, val um 

staðið/fallið í stað einkunnar og lengri skilafrestir fyrir lokaverkefni



FJÁRMÁL



ÚR FRUMVARPI TIL FJÁRLAGA 2021

▪ Framlög til háskóla vegna brautskráninga: 646,6 m.kr.

▪ Framlög til kennslu i háskólum: 500 m.kr. (ráðstafað í 2. umræðu)

▪ Reikniflokkar hækka um 3%

▪ Framlag til fjölgunar námssæta í hjúkrunarfræði og fagnám fyrir sjúkraliða: 159 m.kr.

▪ Nýr menntarannsóknasjóður: 80 m.kr. 

▪ Bygging fyrir heilbrigðisvísindasvið: 440 m.kr.  (fjármagnað með tekjum HHÍ)



FJÁRLAGAFRUMVARP - HÁSKÓLASTIGIÐ



FJÁRLAGAFRUMVARP – HÁSKÓLI ÍSLANDS



FJÁRLAGAFRUMVARP – SAMKEPPNISSJÓÐIR



FJÁRMÁL

▪ Fjárhagsáætlun fyrir Háskóla Íslands er í undirbúningi

▪ Verið að leggja drög að stofnun félags utanum fasteignir HÍ

▪ Endurskoðun reiknilíkans á vettvangi ráðuneytis

▪ Ný stefna Vísinda- og tækniráðs:

- “Stefnt er að því að fjármögnun háskóla hér á landi verði í takti við önnur

ríki á Norðurlöndum árið 2025”



SAMANBURÐUR Á ÚTGJÖLDUM Á HVERN ÁRSNEMA Á

NORÐURLÖNDUM 2008-2017 (Í USD Á VERÐLAGI HVERS ÁRS) 

Ísland Danmörk Noregur Svíþjóð Finnland

2011 8.612 21.254 18.840 20.818 18.002

2012 9.377 20.016 22.534 17.863

2013 11.256 16.460 20.379 23.219 17.868

2014 11.435 16.568 20.962 24.072 17.893

2015 12.671 20.973 24.417 17.591

2016 14.551 21.993 24.341 17.541

2017 16.270 18.062 23.439 25.584 17.730

OECD meðaltal 2017 16.327 16.327 16.327 16.327 16.327

Norðurl.meðaltal 2017 21.200 21.200 21.200 21.200 21.200

16.327
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STEFNA HÁSKÓLA ÍSLANDS, HÍ21 

„ÖFLUGUR HÁSKÓLI, FARSÆLT SAMFÉLAG“



MAT Á ÁRANGRI HÍ21

Mat á árangri HÍ21 liggur fyrir og byggir 

á:

▪ Stöðu árangursvísa á stefnutímabilinu

▪ Stöðu aðgerða skv. stjórnendum

▪ Mati starfsfólks (könnun 2020)

▪ Mati stjórnenda á Akkerisfundum 2019 og 2020

▪ Umfangi umbótaverkefna skv. stjórnendum

Stefnumótun 2015-2016

▪ Skýr gildi og áherslur

▪ 22 markmið, 75 aðgerðir

▪ Skipulegri innleiðing og eftirfylgni en áður

▪ Fjármögnun - Aldarafmælissjóður



ÚTDRÁTTUR ÚR MATI Á ÁRANGRI HÍ21

▪ 96% aðgerða í vinnslu eða lokið (64% lokið) - alls 127 umbótaverkefni

▪ Af 19 árangursvísum sýna 70% jákvæða þróun eða sterka stöðu á stefnutímabilinu

▪ 54% starfsfólks telur að HÍ21 hafi haft jákvæð áhrif á starfsemi skólans og stjórnendur og 

starfsfólk telur að HÍ21 hafi valdið breytingum á öllum hliðum starfsins

▪ Starfsfólk og stjórnendur finna mestar breytingar á kennslumálum, vilja leggja aukna 

áherslu á mannauðsmál og áhrif rannsókna á samfélag

▪ Jákvæðar breytingar á námsánægju, gæðum kennslu, rannsóknainnviðum, sértekjum, 

stuðningi við doktorsnám og jafnrétti, stjórnun og upplýsingatæknimálum

▪ Tryggja þarf enn frekar námsánægju framhaldsnema, stöðu skólans á alþjóðlegum listum, 

áhrif rannsókna á samfélagið, traust á starfsemi skólans og minnka streitu



NÁMSÁNÆGJA – HLUTFALL GRUNNEMA SEM ERU FREKAR EÐA MJÖG SAMMÁLA

STAÐHÆFINGUNNI „Á HEILDINA LITIÐ ER ÉG ÁNÆGÐ(UR) MEÐ GÆÐI NÁMSINS 

83%
78%

81%
86%

89%
85%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

HÍ FVS HVS HUG MVS VoN



NÝ STEFNUMÓTUN FYRIR TÍMABILIÐ 2021-2026

Í STARTHOLUNUM



Stýrihópur

▪ Steinunn Gestsdóttir, aðstoðarrektor 

kennslumála og þróunar, formaður

▪ Magnús Þór Torfason, dósent

▪ Margrét Helga Ögmundsdóttir, dósent

▪ Ragnhildur Ísaksdóttir, sviðsstjóri

Með stýrihópnum vinnur

▪ Andrea Dofradóttir, verkefnisstjóri

STJÓRNUN – Í MÓTUN

Aðkoma utanaðkomandi ráðgjafa

▪ Mótun verklags

▪ Ráðgjöf til stýrihóps milli samráðsfunda

▪ Utanumhald um samráð við hagsmunaaðila

Aðkoma erlends ráðgjafa í stefnumótun 

háskóla – Ian Creagh



BREYTINGAR Á INNLEIÐINGU HLUTI AF FERLINU

▪ Betra upplýsingaflæði og aukin helgun við stefnu

- Sjá m.a. samskiptaáætlun

▪ Tryggja að áætlanagerð og umbótaverkefni styðji við innleiðingu HÍ26

- Útdeiling fjármuna byggi á HÍ26

▪ Þéttari eftirfylgni í deildum og á fræðasviðum

▪ Umbótateymi styðji við umfangsmestu umbótaverkefnin



TÍMAÁÆTLUN

▪ September: Stýrihópur hefur störf, tíma- og verkáætlun gerð

▪ September-desember: Gögnum safnað og þau rýnd, samráð við 

hagsmunaaðila

▪ Janúar-mars: Úrvinnsla og drög skrifuð

▪ Lokadrög fara fyrir háskólaráð og háskólaþing til samþykktar



AURORA ALLIANCE



AÐILD HÁSKÓLA ÍSLANDS AÐ 

AURORA EUROPEAN UNIVERSITY ALLIANCE

▪ Aurora Alliance, bandalag 9 evrópskra háskóla, sendi umsókn í European 

Universities áætlun ESB í feb. 2020

▪ Í júlí var tilkynnt að Aurora Alliance hefði fengið framgang og verið valið eitt af 

European Universities sem hlýtur allt að 7m € styrk (1.150 m.kr.) frá 

Evrópusambandinu til 3 ára 

▪ European Universities er aðal áherslumál og flaggskip ESB í háskóla- og 

vísindamálum og einstakt tækifæri fyrir HÍ að vera í farabroddi í 

framtíðaruppbyggingu háskóla álfunnar 

- Alls 41 bandalag (alliances) hafa verið valin í mikilli samkeppni 

- 280 háskólar

- Hvert bandalag hlýtur allt að 5m € frá Erasmus+ og 2m € frá Horizon 2020



AÐILDARHÁSKÓLARNIR



ÁHERSLUR AURORA ALLIANCE

▪ Áhersla Aurora Alliance er á sviði samfélagslegrar nýsköpunar, menntun og 
þjálfun nemenda til að gera þeim betur kleift að takast á við áskoranir samtímans

▪ Nám til að hafa samfélagsleg áhrif – fjögur meginfræðasvið:

- Sjálfbærni og loftslagsbreytingar

- Stafrænt samfélag og heimsborgarar

- Heilsa og vellíðan

- Menning - fjölbreytileiki og sjálfsmynd

▪ Áhersla á kennsluþróun, sameiginleg námskeið og námslínur auk þjálfunar 
starfsfólks

▪ Upplýsingatæknimál – kerfi tala saman

▪ Heimsmarkmið Sameinuðu þjóðanna (SDG) eru rauður þráður í öllu verkefninu



HÚSNÆÐIS- OG SKIPULAGSMÁL



FJÖLMÖRG VERKEFNI Á DÖFINNI

▪ Heildstæð stefna um skipulag og

uppbyggingu háskólasvæðisins

▪ Samgönguáætlun fyrir Vatnsmýrarsvæðið

▪ Áætlun um framtíðarfyrirkomulag

bílastæðamála, þ.m.t. mögulega gjaldtöku

▪ Áframhaldandi uppbygging Vísindagarða HÍ 

og samþætting við aðra starfsemi skólans

▪ Bygging Húss íslenskunnar og samráð um 

nýtingu og rekstur hússins

▪ Uppbygging framtíðaraðstöðu

heilbrigðisgreina í tengslum við

byggingu nýs Landspítala

▪ Flutningur Menntavísindasviðs á

háskólasvæðið

▪ Öryggismál

▪ Aðgengi fyrir alla

▪ Endurbætur á kennsluhúsnæði

▪ Uppbygging stúdentagarða



FRAMKVÆMDIR Á FULLU VIÐ HÚS ÍSLENSKUNNAR



GRÓSKA HUGMYNDAHÚS



UNDIRRITUN VILJAYFIRLÝSINGAR UM FRAMTÍÐARHÚSNÆÐI 

FYRIR MENNTAVÍSINDASVIÐ



Laus lóð

Íslensk
erfðagreiningGróska
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Laus lóð Laus lóð Laus lóð

Stúdentagarð
ar

MÖGULEG FRAMTÍÐARSTAÐSETNING MENNTAVÍSINDASVIÐS

Á LÓÐ VÍSINDAGARÐA



STÚDENTAGARÐUR VIÐ GAMLA GARÐ AÐ TAKA Á SIG MYND



FRAMUNDAN



FRAMUNDAN

▪ Háskólaþing í nóvember – HÍ26

▪ List-Míla, afmælissýning Listasafns Háskóla Íslands, 

framlengd út árið

▪ Kallað fljótlega eftir tilnefningum vegna árlegra 

viðurkenninga til starfsfólks Háskóla Íslands

▪ Árshátíð starfsfólks frestað fram á næsta ár



HÁSKÓLATÓNLEIKAR

▪ Háskólatónleikar fara 

bráðum aftur af stað

▪ Nýr listænn stjórnandi: 

Arnar Eggert Thoroddsen



HORFT FRAM Á VEGINN – VORMISSERI 2021

▪ Óvissa um þróun COVID-19 á næstu vikum og mánuðum

▪ Verðum að vera búin við áframhaldandi 

samkomutakmörkunum og sóttvarnaraðgerðum

▪ Kennsla að mestu leyti rafræn

▪ Fundir rafrænir



...


