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VERKLAGSREGLUR Abyrgd: Mannaudssvid

um viobroégad vio einelti og 6dru Sampykkt i haskolaradi
L ofbeldi innan Haskdla islands 2. november 2017
HASKOLI ISLANDS Mélsnamer: HI17110067
1. 0r.
Markmid.

Einelti og annad ofbeldi er med 6llu 6heimilt innan Haskola I's'Iands og er ekki ligio i
samskiptum starfsfolks, nemenda eda annarra sem ad starfsemi HI koma, s.s. verktaka eda
gesta.

Markmid verklagsreglna pessara er ad tryggja ad Urreedi séu til stadar ef upp koma tilvik
vardandi einelti eda ofbeldi innan Haskdla islands. Auk pess er verklagsreglunum etlad ad
studla ad forvérnum og adgerdum gegn einelti og ofbeldi innan haskdélans og samrema
vidbrogd, i samremi vid dkveedi laga nr. 46/1980 um adbunad, hollustuhatti og 6ryggi a
vinnust6dum og reglugerdar nr. 1009/2015 um adgerdir gegn einelti, kynferdislegri areitni,
kynbundinni &reitni og ofbeldi & vinnust6dum.

Um kynferdislega areitni og kynbundid areiti fjallar fagrad og gilda sérstakar verklagsreglur
um pau malefni, sja www.hi.is/node/59531.

2.0r.
Hugtok.
Hugtakaskilgreiningar eru i samreemi vid reglugerd nr. 1009/2015. Med hugtakinu einelti er att
vid siendurtekna hegdun sem almennt er til pess fallin ad valda vanlidan hja peim sem fyrir
henni verdur, svo sem ad gera litid Ur, m0dga, sera eda dégna vidkomandi eda ad valda honum
otta.

Skodanaagreiningur eda agreiningur vegna Olikra hagsmuna fellur ekki hér undir. Med
hugtakinu ofbeldi er att vid hvers kyns hegdun sem leidir til, eda geeti leitt til, likamlegs eda
sélraens skada eda pjaninga pess sem fyrir henni verdur, einnig hétun um slikt, pvingun eda
handahdfskennda sviptingu frelsis.

3.0r.

Abyrgad.
Starfsmenn, stjornendur og nemendur bera sameiginlega abyrgd & ad studla ad gédu og ruggu
vinnuumhverfi, jakvaeedum starfsanda og umburdarlyndi.

Hverjum peim sem telur sig verda fyrir einelti eda ofbeldi, verda var vid eda hafa rokstuddan
grun eda vitneskju um slika hegdun & vinnustad, ber, samkvemt 9. gr. reglugerdar nr.
1009/2015 um adgerdir gegn einelti, kynferdislegri areitni, kynbundinni areitni og ofbeldi &
vinnustodum, ad tilkynna pad svo ad haegt sé ad bregdast vid pvi med réttum heetti. Um
tilkynningar fer i samraemi vid 5. gr. verklagsreglna pessara.

Mannaudssvid Haskala islands markar stefnu i méalaflokknum og metur stéduna m.a. med tilliti
til nidurstadna ur starfsumhverfiskénnunum. Vidbragdsteymi skodar og metur pau mal sem til
pess er beint, veitir rddgjof og rannsakar einstok mal eftir pvi sem vid a.

A mannaudssvidi skulu skrad pau mal sem tengjast einelti og ofbeldi, i hvada farvegi pau eru
hverju sinni og hvernig pau eru til lykta leidd. Geett skal pagmalsku um einstok mal, sbr. 8. gr.
pessara verklagsreglna.


http://www.althingi.is/lagas/nuna/1980046.html
http://www.althingi.is/lagas/nuna/1980046.html
https://www.reglugerd.is/reglugerdir/eftir-raduneytum/velferdarraduneyti/nr/19859
https://www.reglugerd.is/reglugerdir/eftir-raduneytum/velferdarraduneyti/nr/19859
https://www.hi.is/node/59531
https://www.reglugerd.is/reglugerdir/eftir-raduneytum/velferdarraduneyti/nr/19859
https://www.reglugerd.is/reglugerdir/eftir-raduneytum/velferdarraduneyti/nr/19859
https://www.reglugerd.is/reglugerdir/eftir-raduneytum/velferdarraduneyti/nr/19859
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4. qr.

Vidbragdsteymi vegna eineltis og ofbeldis.

Svidsstjori mannaudssvids skipar vidbragdsteymi vegna eineltis og ofbeldis sem tekur til
medferdar mal er varda moguleg brot innan Haskola Islands. I vidbragdsteyminu skulu vera
prir einstaklingar, sem hafa pekkingu og reynslu af medferd mala af pessu tagi. Tveir skulu vera
starfsmenn mannaudssvids, par af annar 16gfreedingur svidsins, en hinn pridji utanadkomandi.

Vid skipun i vidbragdsteymid skal geett ad akveedum 28. gr. laga um jafna stodu og jafnan rétt
kynjanna nr. 150/2020.

Hlutverk vidbragdsteymisins er ad taka vid og rannsaka kvartanir um einelti og ofbeldi innan
Haskdla Islands, veita yfirménnum nams- eda starfseininga, polanda og geranda, umsdgn um
paer og koma med tillogur til drbota.

Vidbragdsteymid skal enn fremur vera svidsstjora mannaudssvids og stjornendum &llum til
radgjafar um fyrirbyggjandi adgerdir gegn einelti og ofbeldi.

Vidbragdsteymid skal vid malsmedferdina geeta ad akveedum stjérnsyslulaga nr. 37/1993, par
med talid um andmalarétt, rannsoknarskyldu, jafnraedi adila og malshrada eftir pvi sem vid a.
Einnig skal lita til hefisreglna stjornsyslulaga vardandi hafi teymismanna til ad fjalla um mal
hverju sinni.

S5.0r.
Tilkynningar og kvortun.
Hver sa sem vill tilkynna eda bera fram kvortun vegna eineltis eda ofbeldis sem viokomandi
telur sig verda fyrir, eda hafa vitneskju um i starfi eda nami vid Haskola islands, af halfu
starfsmanns, nemanda, verktaka eda gesta, skal snua sér til mannaudsstjora vidkomandi
freedasvids, nams- og starfsradgjafar Haskola islands eda mannaudssvids, til ad koma
tilkynningum til vidbragdsteymis vegna eineltis og ofbeldis.

Formlegri kvortun um einelti og ofbeldi skal skila & par til gerdu eydubladi sem fer til
vidbragdsteymis vegna eineltis og ofbeldis hja mannaudssvidi hadskdlans. Hver sa sem tekur vid
formlegri kvortun um brot skal umsvifalaust visa erindinu til vidbragdsteymisins.

[ formlegri kvortun skal koma fram:

lysing & pvi i hverju meint einelti eda ofbeldi hefur birst,

hversu lengi pad hefur vidgengist,

nafn og starfseining meints geranda,

nafn og starfseining meints polanda,

hverjir hafa komid ad mogulegri lausn malsins,

annad sem vidkomandi telur skipta mali,

undirskrift pess er leggur fram kvortun, nafn, ndms- eda starfseining.

6. gr.
Tilkynning, malsmedferd.

Pegar vidbragdsteymi vegna eineltis og ofbeldis tekur mal til skodunar a grundvelli tilkynningar
skal tekin akvordun um framhald eda lokun mals. Vidbragdsteymio skrair allar tilkynningar og
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hvernig peim lyktar. Berist tilkynning fr4 6drum en peim sem talinn er hafa ordid fyrir einelti
eda ofbeldi bodar vidbragdsteymid meintan polanda a fund sinn og kannar afstédu hans til
tilkynningarinnar. Ad loknum vidtélum vid adila malsins akvedur teymid hvort taka skuli malid
til formlegrar medferdar. Ef mal er tekid til formlegrar medferdar fer um malsmedferd eftir 7.
gr. verklagsreglna pessara.

7.0r.
Formleg kvortun, malsmedferd.

Tilkynna skal meintum geranda/gerendum og videigandi yfirmonnum ad formleg kvortun um
einelti eda ofbeldi hafi borist og ad formleg skodun og ranns6kn muni fara fram. Einnig skal
senda meintum geranda/gerendum afrit af formlegri kvortun.

A=tla skal hversu langan tima rannséknin muni taka og tilkynna badum adilum svo og
yfirménnum peirra um liklegan timaramma. Gera skal badum adilum, svo og yfirménnum
peirra, 1jést hvernig vinnsla malsins fer fram, ad frasogn peirra verdi skrdd og pau atvik sem
tilgreind eru i kvortun verdi borin undir hinn adila malsins og vitni ef pau eru fyrir hendi. Einnig
skal upplysa ad unnin verdi skyrsla um malid par sem metid er hvort meint einelti eda ofbeldi
hafi att sér stad eda ekki.

Stjérnendur vidkomandi ndms- eda starfseiningar skulu, ad h6fdu samrédi vid vidbragdsteymi,
gripa til naudsynlegra radstafana vardandi ndms- eda vinnutilhégun meints polanda og meints
geranda. Reynt skal ad na sattum um vinnutilhégun medan malid er i rannsékn.

Reett skal vid meintan polanda og meintan geranda. Athugad skal hvort adilar vilji tilgreina vitni
sem reaett yroi vid. Reett skal vid pau vitni sem adilar hafa nefnt til sdgunnar. Meta skal med
hvada heetti vitna er getid i skyrslu vidbragdsteymisins. P6 skal gaeta pess ad ekki sé hagt ad
rekja framburd til einstaks vitnis, ef pess er nokkur kostur. Geaeta skal jafnraedis milli adila og
jafnan vidhafa pad vinnulag ad reett skuli vid bada adila i tvigang. Ef um vitni er ad raeda skal
eftir atvikum raeda vid pau eftir fyrri umferd med adilum mals.

Bjoda skal badum adilum maélsins studning, sérfrediadstod salfredings, félagsradgjafa eda
annars medferdaradila med sérpekkingu a umraeddum brotum.

Adur en gengid er fra skyrslu um malid skulu badir adilar mals og pau vitni sem leitad er til fa
teekifeeri til pess ad lesa yfir pad sem eftir peim er haft og gera athugasemdir eda leidréttingar
eftir pvi sem purfa pykir. I lokaskyrslu um malid skal gerd grein fyrir addraganda, samhengi og
sjonarmidum adila malsins, upplysingum fra vitnum, nidurstédu og helstu tillogum. Efnt skal
til sérstakra skilafunda med badum adilum malsins og stjérnendum vidkomandi nams- eda
starfseiningar, hvorum i sinu lagi, par sem skyrslan, eda videigandi hlutar hennar, er afhent,
farid yfir nidurstédur rannséknarinnar og nastu skref reedd eda tilkynnt um lokun mals. Skyrsla
malsins er trinadarmal og ber ad fara med hana sem slika.

Telji vidbragdsteymid ad um brot hafi verid ad raeda skal teymid gera tillégur ad vidbrogoum
til stjérnenda vidkomandi ndms- eda starfseiningar, sem akveda i samradi vid mannaudssvid
eda nams- og starfsradgjof til hvada Urraeda sé réttast ad gripa. Urraedi skulu mida ad pvi ad
stddva umraedda hegdun og koma i veg fyrir ad slik hegdun endurtaki sig & vinnustadnum eda
vettvangi nams. Vidbragdsteymid skal einnig meta hvort porf sé & almennum adgerdum innan
vidkomandi nams- eda starfseiningar i kjolfar malsins og, ef svo reynist, gera tillogu um slikar
adgeradir til mannaudssvios.
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Innan priggja méanada fra pvi ad gripid var til drreeda skal vidbragdsteymid kalla bada adila
malsins og viokomandi yfirmenn & sinn fund til ad meta arangur af peim adgeréum sem gripid
var til. Ef fullnaegjandi arangur hefur nadst telst malinu endanlega lokid, en ad 6drum kosti skal
vidbragdsteymid gera tillogur ad frekari adgeroum.

8.ar.
pagnarskylda.
Adilum i vidbragdsteymi vegna eineltis og ofbeldis og 6drum peim sem ad malunum koma er
skylt ad geeta pagmelsku um einsték mal og er éheimilt ad veita 6vidkomandi adilum
upplysingar um pau. Fara skal med 61l gégn og upplysingar sem tengjast einstokum malum i
samraemi vid gildandi dkveedi laga um persénuvernd og medferd personuupplysinga.

9.0r.
Tolfraediupplysingar.
Vidbragdsteymi vegna eineltis og ofbeldis skal halda til haga télfreedilegum upplysingum um
mal sem berast teyminu og birta peer arlega.

10. gr.
Endurskodun.

Eftir fimm ar fra setningu pessara verklasgsreglna skal metid i 1josi reynslu hvort tilefni sé til
ad sameina pessar verklagsreglur og verklagsreglur um vidbrogd vid kynbundinni og
kynferdislegri areitni og 6dru kynferdislegu ofbeldi innan Haskéla islands, sem haskélarad
sampykkti 7. september 2017.



