] Samstarfssamningur
Haskola Islands, Samtaka ahugafélks um afengis- og
vimuefnavandann og Islenskrar erfdagreiningar um kennslu og
rannsoknir i félags- og heilbrigdisvisindum a svidi fiknar

1 Inngangur

1.1 Adilar

Adilar samnings pessa eru: i) Haskoli is!ands (HI), kt. 600169-2039 vegna vidkom-
andi fredasvida og haskoladeilda, ii) SAA — sjikrastofnun (SAA) kt. 680172-0139 og
iii) Islensk erfdagreining (IE) kt. 691295-3549.

1.2 Stadfesting

Samningurinn tekur gildi er hann hefur verid undirritadur og hlotid sampykki rektors,
stjérnar SAA og forstjora IE.

1.3 Samstarfsnefnd

[ samstarfsnefnd um maélefni samningsins, framkvaemd hans og samskipti samnings-
adila sitja sex einstaklingar skipadir til priggja ara { senn. Tveir eru skipadir af ha-
skolarektor, tveir af stjorn SAA og tveir af forstjora IE.

1.4. Gildistimi

Samningurinn er gerdur til fimm éara og gildir til 31. desember 2017. Heimilt er ad
gera breytingar 4 honum 4 samningstimanum.

2 Markmid, hlutverk og gildissvid

Meginmarkmid samningsins er ad efla gedi medferdar vid fiknisjukdomum og pekk-
ingu & peim.
I pvi skyni verdur samstarf Haskola Islands, SAA og IE styrkt um malefni er sniia ad

fiknisjokdémum. Nytt verdur st sérpekking, kunnatta, efnividur og adstada sem
samningsadilar bua yfir.

broadir verda namskostir til framhaldsmenntunar, endurmenntunar, forvarna, freedslu
og rannsokna 4 svidi fiknisjukddma sem nyst geta sjiklingum, almenningi og peim
heilbrigdisstéttum og 63rum medferdaradilum sem koma ad medhondlun fiknar.

Studlad verdur ad framgangi visindarannsékna hja SAA, m.a. med pvi ad nemendur
Hi sem eru i rannsoknatengdu framhaldsndmi vinni ad verkefnum 4 vettvangi SAA
samkvaemt sérstokum samningi hverju sinni. Slikur samningur myndi na yfir adgengi
ad gégnum, gagnavinnslu og adra adstodu til fullvinnslu rannsékna i samraemi vid
reglur hvorrar stofnunar fyrir sig.

Studlad verdur ad rannsoknum & erfdum fiknisjukdéma til ad haegt verdi ad proa
erfoafreedileg og lyfjaerfOafredileg greiningarprof til ad greina og velja bestu med-
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ferdartrradi til ad medhondla fikn hjé einstaklingum og sjuklingahépum med hlidsjon
af arfgerd. Til ad nd ofangreindu markmidi verdur leitad samstarfs vid leidandi er-
lenda visindamenn og stofnanir sem styrkja rannsoknir & pessu svioi.

3 Starfsmannamal

3.1 Starfstengsl

A grundvelli pessa samnings geta starfstengsl haskélamanna vid SAA verid med
tvennu moti:

Annars vegar er haskélamanni veitt tiltekin adstada innan SAA — tengd stada — én
r4dningarsamnings vid SAA. Haskolamadur med slik starfstengsl vid SAA hefur, 4
grundvelli akvordunar samstarfsnefndar og eftir pvi sem unnt er, rétt til peirrar ad-
stodu sem honum er naudsynleg til pess ad geta sinnt kennslu- og rannséknahlutverki
sinu og stjérnun peirra patta. Gagnvart SAA hefur viSkomandi haskélamadur per
starfsskyldur ad taka patt i uppbyggingu fradasvids/freedigreinar innan SAA.

Hins vegar er haskélamadur radinn til starfa innan SAA samhlida haskélastarfinu, p.e.
{ samhlida starf med gerd sérstaks radningarsamnings vid SAA. Dessi starfstengsl eru
nanari en pau sem felast i fengdri st6du og byggjast &4 pvi ad haskélamadur er radinn
sérstaklega i starf sem auglyst er og radid i af SAA samhlida og ad teknu tilliti til
haskolastarfsins og pess umszkjanda sem i pad er radinn. I pvi tilviki hefur haskéla-
madurinn tvo radningarsamninga, annars vegar um starfid vid HI og hins vegar um
starfid vid SAA. I pvi tilviki er um ad rada tvo launagreidendur.

Hvor adili hefur formlegt forreedi 4 radningum til starfa vid sina stofnun. begar fyrir-
hugad er a0 rada sama einstakling til beggja stofnana i samhlida st6rf munu adilar
hafa samrad um auglysingar vidkomandi starfa og heimilt er ad skipa sameiginlega
valnefnd. Ef af radningu verdur 4 peim forsendum er fjallad um starfstengsl i radn-
ingarsamningum vid badar stofnanirnar.

3.2 Kennsla i verklegu nami

Haskoéladeildir og einstakir kennarar geta, ad fengnu sampykki yfirleknis SAA, leitad
til starfsmanna hans um kennslu nemenda i verklegu nami 4 SAA. Auk starfa sinna
vid medferd sjiklinga taka pessir starfsmenn pvi patt i verklegri kennslu med pvi ad
leidbeina nemendum vid urlausn vidfangsefna i samreemi vid namslysingu og/eda
6skir vidkomandi héskélakennara. bessi kennsla innan vébanda SAA er 4 faglegri
abyrgd yfirleknis SAA { samradi vid kennara HI.

3.3 Leidségn og kennsla i rannséknatengdu nami

Hi og SAA starfa saman ad pvi ad skapa adst6du eftir fongum fyrir rannséknatengt
nam samkvemt nanari afmorkun. Namid skal vera undir yfirumsjon og & abyrgd
kennara vid HI en { samstarfi vid starfsmenn SAA. SAA getur nytt sér vinnuframlag
nemenda/kennara og nidurst6dur rannsoknavinnunnar samkvamt sérstoku samkomu-
lagi hverju sinni.

3.4. Akademisk gestastorf

Til pess ad tryggja markmid bessa samnings um ndid og gagnkvaemt samstarf Hi og
SAA munu forsetar Félagsvisindasvids og Heilbrigdisvisindasvids Hf i umbodi rekt-
ors og eftir atvikum forsetar annarra fredasvida, stefna ad pvi ad bjoéda voldum starfs-
monnum SAA ad gegna akademiskum gestastorfum vid deildir, sbr. 13. gr. reglna
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fyrir Haskola Islands nr. 569/2009 og verklagsreglur um akademisk gestastorf vid
Haskola fslands, samp. i haskolaradi 7. desember 2006, med sidari breytingum, sem
eru fylgiskjal med samningi pessum. Einstaklingar sem valdir eru til ad gegna aka-
demiskum gestastorfum skulu otvirett uppfylla sému kréfur um faglegt hefi og
gerdar eru til beirra sem starfa vid kennslu og sjalfsteedar rannséknir innan Haskola
Islands.

4 Nemendur

Nemendur Hi sem stunda verklegt ndm/rannséknatengt ndm 4 vettvangi SAA sam-
kvemt samningi pessum hafa adgang ad bokaséfnum og upplysingapjonustu HI.
bPegar kemur ad vinnu med skjolstedingum skulu nemendur, eftir pvi sem vid 4,
uppfylla par krofur sem gerdar eru til starfsmanna SAA, medal annars um pagnar-
skyldu.

5 Rekstur og fjarhagsleg samskipti

Samningsadilar eru sammala um ad fjarhagsleg samskipti um storf og verkefni, sem
samningurinn gerir rad fyrir, verdi milli stofnananna en snii ekki ad einstékum starfs-
moénnum.

Haskoladeildir greida SAA vegna rannséknatengds nams samkvamt reglum deildar
par um hverju sinni og samkvamt fyrir fram gerdu samkomulagi i hvert sinn. Ad pvi
marki sem ekki er um annad samid greidir hvor adili um sig sinn kostnad af fram-
kvaemd samningsins eda framkvaemd einstakra verkefna. Samid skal fyrir fram um
skiptingu kostnadar vegna adkeyptrar pjonustu eda annan sérstakan kostnad sem
samningsadilar purfa a0 leggja i og telst ekki vera hluti af almennum daglegum rekstri
samningsadila.

Samningsadilar eru sammala um ad leggja mat 4 edlilegan kostnad SAA vegna verk-
legrar kennslu nemenda HI og annarrar akademiskrar starfsemi og vinna saman ad pvi
ad tryggja fjarveitingar til ad standa undir peim kostnadi.

6 Visindarannsoéknir og préunarverkefni

Adilar munu vinna ad stefnumotun um visindi og rannsdknastorf sem tengjast mark-
midum pessa samnings, med pad i huga ad efla akademiskt rannsdkna- og visindastarf
og styrkja pjonustuhlutverk SAA. Sérstaklega verdur tekid mid af visinda- og mennta-
stefnu Hi og SAA og moguleikum 4 eflingu rannsékna 4 erfdafredilegum pattum
fiknar i samstarfi vid IE. [ pagu rannsoknafrelsis skal eftir fongum tryggja greidan ad-
gang ad rannsoknavidfangsefnum og heilsufarsupplysingum vegna skilgreindra rann-
soknaverkefna starfsmanna Hi og SAA.

P4 munu samningsadilar vinna ad eflingu pverfaglegra rannsokna i heilbrigdisvisinda-
greinum og leitast vid ad efla rannséknasamstarf vid adra adila innan og utan lands.

Samstarfsnefndin mun setja vinnureglur um samvinnu vid visindarannséknir og
préunarverkefni. bar verdi lyst skilyroum um adgang ad heilsufarsupplysingum og
skjolsteedingum SAA og peim formlegu leidum sem beidnir um rannséknarverkefni
purfa ad fara eftir.

Vid rannsoknir og verkefni samkvemt starfssamningi pessum skal geta akvaeda laga
um personuvernd og medferd persénuupplysinga, nr. 77/2000, med sidari breytingum,
og fyrirmala Persénuverndar og stjornar Personuverndar. Enn fremur skal gzta
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akvaeda reglugerdar um visindarannséknir & heilbrigdissvidi, nr. 552/1999, med sidari
breytingum, og fyrirmela Visindasidanefndar.

Reykjavik, 25. mars 2013
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Kristin Ingolfs Gunn\ar\Sma'ril Egilsson
rektor Haskola Islands formadur stjérnar SAA

Wee Sl veuy

Kari Stefansson
forstjori Islenskrar erfdagreiningar

Vottar:

Fylgiskjal

Verklagsreglur um akademisk gestastorf vid Haskola Islands, samp. 1 haskélaradi 7.
desember 2006, med sidari breytingum.
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VERKLAGSREGLUR ,
um akademisk gestastﬁrf gg:bJAE{Mﬁ? .
vid Haskodla islands, 6.juni'2lo§; olaradi

sbr. samp. haskélarads fra 7. desember 2006 og Endursk. 7. febrtiar 2013

1. Inngangur

Arid 2006 o1 haskélarad gedanefnd ad semja tillsgur um fyrirkomulag akademiskra gesta-
starfa vid Haskola fslands. Tillsgur nefndarinnar voru kynntar og raeddar i haskolaradi og 4
héaskdlafundi og forrnlega sampykktar 4 fundi haskélarads 7. desember 2006. Jafnframt {6l
radid geedanefnd ad semja verklagsreglur sem kvedi m.a. 4 um ber faglegu krofur sem gerdar
eru til einstaklinga sem gegna akademiskum gestastorfum vid Haskoéla {slands og hvernig
skuli stadid ad matinu.

2. Verklagsreglur

2.1

2.2

2.3
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2.5

Faglegar krofur

Forseta freedasvids er heimilt, i umbodi rektors, ad bjoda voldum einstaklingi ad gegna
akademisku gestastarfi vid deild. beir einstaklingar sem valdir eru skulu otviratt
uppfylla sému kréfur um faglegt haefi og gerdar eru til peirra sem starfa vid kennslu og
sjalfstedar rannsoknir innan Héskola fslands.

Heaefismat

Haéskoladeildir sem med sampykki forseta freedasvids hyggjast bjoda voldum einstakl-
ingum ad gegna akademiskum gestastorfum skulu ganga dr skugga um ad peir uppfylli
Otvirett lagmarkskrofur um heaefi sem gerdar eru til peirra sem hafa samsvarandi
starfsheiti innan Haskola fslands. Komist deildirnar ad peirri nidurstédu ad svo sé skulu
per senda niburstédu sina &samt ferilskra vidkomandi einstaklinga og stuttum
skriflegum rokstudningi, par sem m.a. komi fram hvada storfum beir muni gegna, til
gedanefndar haskolarads. Gedanefnd aflar umsagnar visinda- og nysk&punarsvids um
akademiskt hafi vidkomandi einstaklinga og tekur, i umbodi rektors, endanlega afstodu
til starfsveitingarinnar.

Fjoldi

Fjoldi peirra sem gegna akademiskum gestastérfum 4 hverjum tima skal ekki vera meiri
en sem nemur 20% af heildarfj6lda fastra kennara i vidkomandi deild. Gadanefnd
heldur skra yfir pa sem gegna akademiskum gestastorfum & hverjum tima.

Leidbeining i rannséknatengdu framhaldsnami

Akademisk gestastorf fela i sér ad vidkomandi einstaklingar séu vidurkenndir
leidbeinendur i rannsoknatengdu framhaldsnami innan vidkomandi deilda, enda uppfylli
peir peer krdfur sem Haskoli fslands gerir ad pessu leyti.

Réttur til setu a deildarfundum og fundum stjérna namsbrauta
Akademiskir gestakennarar eiga rétt til setu 4 deildarfundum og fundum stjérna
namsbrauta { vidkomandi deildum, sbr. 17. gr. reglna fyrir Haskola Islands nr. 569/2009.




