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Héaskéli Islands
— opinn og alpjédlegur

Arsfundur Haskdla islands 2023 verdur haldinn i Hati&asal
I Adalbyggingu, féstudaginn 2. jani kl. 13—14.

Avarp haskéla-, i8nadar- og nysképunarradherra — Aslaug Ama Sigurbjérsdéttir
Starf og stefna Haskéla islands — J6n Atli Benediktsson, rekior

Hésksli islands — opinn og alpjé8legur — Unnur borsteinsdéttir, forseti Heilbrigdis-
visindasvids og Silja Bara Omarsdéttir, préfessor

Frumkvaedi og forysta — arleg verdlaun Haskdla Islands

Fundarstjéri: Gudbjorg Linda Rafnsdéttir, adstodarrektor visinda.

Oll velkomin me&an hisrim leyfir. Fundinum verdur streymt 4 hi.is.







Eftir heimsfaraldurinn héfst haskolastarfid
Yy aftur med edlilegum haetti & haustmisseri
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Forsetar fraedasvida

Stefan Hrafn Jonsson, forseti Félagsvisindasvids
ﬂ Ol6f Gardarsdottir, forseti Hugvisindasvids
G * Unnur borsteinsdottir, forseti Heilbrigdisvisindasvids
\ Kolbrun b. Palsdottir, forseti Menntavisindasvids

Sigurdur Magnus Gardarsson, forseti Verkfraedi- og natturuvisindasvids
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Arid 2022 i hnotskurn 2022 2021
Arsverk starfsfélks 1.886 1.838
Akademiskt starfsfélk 561 567
Annad starfstélk vid kennslu og rannséknir 817 779
Stjérnsysla, stodpjénusta, taeknistorf, ymis timavinna 509 498
Starfsanaegja starfsfélks* 78%* 82%*
Fjoldi skradra nemenda (20. febrdar) 15.089 15.258
Fjoldi alpjéslegra nemenda 1.687 1.551
Arsverk nemenda (almanakséri) 9.540 10.524
Namsdnaegja grunnnema 80% 83%

* Kannanir eru gerdar & tvegaja &ra fresti, sfdast 2022 og 2020.




Arid 2022 i hnotskurn 2022 2021
Brautskraningar (fjoldi kandidata) 3.474 3.409
Brautskrédir doktorar 87 82
Alpjéslegar birtingar (Scopus) 1.430 1.377
Birtingar i erlendu samstarfi 74,97% 74,36%
Einkaleyfi 4 5
Sprotafyrirtaeki 20 19
Traust almennings til Haskéla Islands 73% 77%
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Arsreikningur 2022

Lykilstaerdir (7 pis.kr)

Rekstrarreikningur 2022 2021
Tekjur:

Framlog rikissjéés 21.390.200 18.758.703
Adrar tekjur 9.844.124 8.126.686
Tekjur samtals: 31.234.324 26.885.389
Gjsld:

Gjold samfals 31.217.442 26.531.317
Afkoma fyrir fjarmagnslisi 16.882 354.071
Fjarmunatekjur (fjarmunagjold) 118.287 -118.230
Ahrif af rekstri hlutdeildar- og détturfélaga 148.203 898.936
Afkoma &rsins 283.372 1.134.777
Efnahagsreikningur 2022 2021
Eignir samtals 25.462.012 21.991.080
Skuldir samtals 17.670.299 14.482.739
Eigis fé 7.791.713 7.508.341




Styrkir til Haskéla Islands Gr samkeppnissjédum 2014-2022
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Styrkir fra Evrépu H2020, 2014-2020

Number of projects H2020 Total amount H2020 (million EUR)
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Evrépustyrkir (HE) fra 2021

Total amount HE (EUR) Number of projects in Horizon Europe
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Samanburdur a Gtgjéldum a hvern arsnema a Nordurlondum

2008-2019 (i USD & verdlagi hvers ars)
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Stefna Haskéla Islands 2021-2026




Samkeppnishaefni haskéla og samfélaga

» Framsaeknar pjédir fjarfesta i alpjédlegum
rannséknah&skolum til ad tryggja samkeppnishaefni
sina

= Markviss préun héskéla er forsenda pess ad peir
standi sterkir i sihar&nandi samkeppni haskéla &
alpjédavisu

= Sidastlidinn &ratug hefur Haskéli islands lagt aukna
dherslu & ad setja sér og framfylgja markvissri stefnu
fyrir alla starfsemina



Opinn og
alpjéélegur

PVERFAGLEGT STARF

Umgjoré starfsins stydji i hvivetna vid
pverfaglegt samstarf i kennslu,
rannséknum og 8llu starfi skélans

ALPJODATENGSL

Sameiginlegum némsleidum med
erlendum haskélum veréi fjélgas,
teekifeeri til skiptindms aukin og stutt vié
alpjé8legt rannséknasamstarf

NYSKOPUN OG FRAMFARIR
Umhverfi nysképunar nemenda og
rannsakenda verdi eflt i samstarfi vid
Visindagaréa, atvinnulif og samfélag.
Stuslad verdi ad eflingu islenskunnar {
heimi breytinga

STARFSHZAFNI NEMENDA
Adgengi ad simenntun verdi eflt og
hersla 16g6 & haefni nemenda til ad
takast 4 vid fjclbreytt stérf og dskoranir i
kvikum og taekniveeddum heimi

Sjalfbaerni og
fiolbreytileiki

PEKKING i PAGU SJALFBARS
SAMFELAGS

Haskélinn verdi leidandi & svidi
sjélfbaerni i krafti kennslu, rannsékna og
bekkingarskdpunar

SJALFBIER STARFSEMI

Skélinn verdi { forystu i sjélfbaerri
starfsemi og setji sér maelanleg
markmid & svidi kolefnishlutleysis &
stefnutimabilinu sem byggi &
markmidum islands i peim malaflokki

FJOLBREYTT HASKOLASAMFELAG
Haskélinn verdi enn betri vinnustadur
sem tryggi jafnrétti og fjslbreyttan
bakgrunn nemenda og starfsfélks. Stutt
verdi sérstaklega vi& nemendur af
erlendum uppruna og 4hersla 16g6 &
ficlbreytileika nemendahdpsins

SAMSTARF VID SAMFELAGID
Kortlagning 4 hagsmunaadilum og
deetlun og aukinn studningur vid midlun
og samstarf, med aherslu 4 millilidalaust
samtal rannsakenda og samfélags til ad
bregdast vié falsfréttum, auka traust &
visindum og undirbyggja opinbera
stefnumétun

Afl 4
grunni gaeda

NOTENDAMIDUD bJONUSTA
Notendamidud pjénusta sem byggir &
borfum nemenda, starfsfélks og
stiérnenda verdi i forgrunni i starfsemi
skélans med stafraenni umbreytingu

G/DI NAMS i FYRIRRUMI
Kennsluhaettir og ndmsframbod verdi i
sifelldri préun og burdarstélpi i
gaedastarfi skélans med ndmsanaegju
og gaedi ad leidarljési. Ahersla verdi 4
bréun stafreenna kennsluhétta, fjarndms
og opinna netndmskeida

VANDAD FRAMHALDSNAM
Ahersla versi 1698 4 ad styrkja umgjérd
og fjdrmégnun doktorsndms og ad
ndmsframbod & meistarastigi verdi eflt

FRAMURSKARANDI ViSINDI
Studningur vid rannsakendur verdi
efldur med baettu adgengi ad styrkjum
og rannséknarinnvidum, sem og opnum
og betri adgangi ad rannséknagdgnum
og nidurstédum

Godur
vinnustadur

MANNAUDUR OG STARFSGLEDI
Studlad verdi ad hvetjandi starfsumhverfi
med vellidan nemenda og starfsfélks a&
leidarljési, sem ladar til sin metnadarfullt
félk med fjclbreyttan bakgrunn. Stjérnun
verdi efld med studningi, styrkari
umgjors, freedslu og pjalfun

INNVIDIR RANNSOKNA OG
KENNSLU

Rannséknainnvidir, adstada og hdsnaedi
stydji vid markmi® um frampréun
rannsékna og kennslu, svo og
bverfraedilegt starf og geedi i starfsemi
skélans

FARSZLT HASKOLASV Z&DI
Heildstaed syn & skipulag
haskélasvaedisins studli ad jofnu adgengi
og samheldnu pekkingarsamfélagi
nemenda og starfsfélks af 8llum
freedasvidum. Algild hénnun, vistvaenar
samgongur og graenar tengingar verdi |
forgrunni

FJARMAL OG REKSTUR
Fjarmoégnun, hagraedi og skilvirkni i
rekstri verdi tryggd. Fjdrmdgnun og
launasetning endurspegli stefnu skélans



Tveir straumar breytinga

Opinn og alpjéélegur

Sjalfbzer og fjslbreytt

Afl & grunni gaeda

Godur vinnustadur

Framkvaemd




Verkefnastofnar

Alpjéélegt samstarf
um kennslu

Mannaudur,
vinnustadamenning og
bréun stjérnunar

Notendamidué
bjénusta og stafraen
umbylting stjérnsyslu

Samfélagsleg
nysképun, framfarir og
starfshaefni nemenda

Samstarf vié samfélag
og margvislegar leidir
til midlunar

Sjéalfbzernidherslur i
kennslu, rannséknum
og rekstri skélans

Styrkjasékn, nylidun i
visindum, opin visindi
og sidferdi visinda

Umgjoré, fjarmégnun
og gaedi meistara- og
doktorsnams

Uppbygging
rannsékna- og
kennsluinnvida og
bréun haskéla-
svaedisins i heild

Upplysingateekni i
kennslu, nAmsframbod
og fjdlbreytileiki
nemendahépsins




Daemi um yfirstandandi verkefni & vettvangi verkefnastofna

Alpjédastofn Fjolgun sameiginlegra ndmsgrada med erlendum haskélum

Mannaudsstofn Méttokumidstddu fyrir nytt starfsfélk opnud

Notendamidud

biGnusta Pjénustumidja & vef métud Gt fré porfum stidenta og starfsfélks

Nysk&punarstofn Fyrirteeki stofnad um eignarhlut Hi i sprotafyrirtaekjum

Samfélagsstofn Nyr enskur vefur opna&ur i &r sem er snidinn a8 erlendum rannsakendum og nemendum

Arleg sjalfbeerniskyrsla med fjslmérgum meelikvérdum sem fylgjast med kolefnisfétspori og fleiri
maelikvérdum & sjélfbaerni starfseminnar

Sjélfbaernistofn

Visindastofn Midlzaeg verkefnapjénusta stofnud sem maetir 6llum pérfum rannsakenda meé erlenda styrki
el Uttekt & stodu meistaranams vid skdlann og tillégur um arbaetur 7 vinnslu

Innvidastofn Azetlun um préun kennsluadstédu & lokametrunum og verdur svo innleidd

Kennslustofn Aaetlun um préun fjarndms i innleidingu




Proun maelikvarda

Maelikvarsar Hi26 Stada fyrir Hi  heild Préun sidustu 4ra
—
Ritryndar birtingar i erlendu samstarfi 78% birtinga eru i erlendu samstarfi skv. SciVal 2022 Jakvaed

Nemendur sem taka hluta ndms vi& erlenda héskéla 244 nemendur skélaérid 2021-2022 (80% midad vid fyrir Covid) 2022

Einkaleyfi, nytjaleyfi og sprotafyrirtaeki A ri sidan 2017: Einkaleyfisumséknir 0-3, nytjaleyfissamningar 0-3, ny sprotafyrirtaeki 0-3 2022 Svipud virkni milli &ra

Mat Gtskrifadra nemenda & undirbiningi peirra fyrir starf 78% Utskrifadra (2022) & vinnumarkadi eru i starfi par sem krafist var haskélamenntunar 2022 Stédugt
SARBERNIOGFOBREILEK
Framlag kennslu og rannsékna til heimsmarkmida skv. alpjéélegum meelikvéréum THE Impact Rankings: 301-400 2023 Jakvaed

Kynjahlutfall medal nemenda eftir deildum 68% nemenda eru konur 2022 Stédug

AFL A GRUNNI GADA

Némsénaegja & 6llum ndmsstigum Grunnnemar: 80%, meistaranemar: 84%, doktorsnemar: 67%, Gtskrifadir (2019): 82% 2022 Breytileg e. némsstigum
Brautskraningarhlutfall Grunnnemar: 57%, meistaranemar: 55%, doktorsnemar: 34% 2021 Breytileg e. ndmsstigum
Traust almennings til Haskla Islands 73% landsmanna bera traust Hi (2.-3. saeti 4 eftir landhelgisgaeslu og jafnhlida embeetti forseta) 2022 Jakveed

Einkunn Gaedarads islenskra haskéla TRAUST til a8 tryggja geedi ndmsgrada og ndmsumhverfis 2021 Jakvaed

Stada skélans & alpjédlegum matslistum THE World University Rankings: 501-600, Shanghai Ranking: 501-600 2023/2022 Neikvaed
GOBURVINNUSTABUR
Anaegja 1 starfi 78% starfsfélks er frekar eda mjég &naegt i starfi 2022 Jakvaed

Alag og streita { starfi 41% starfsfélks finnur fyrir streitu i starfi oftast eda alltaf (akademiskir 44%, stjérnsysla 28%) 2022 Stédug

Kynbundinn munur & launum og eftir starfsheitum Jafnlaunavottun: -0,8% leidréttur kynbundinn launamunur 2022 Stédug

Anaegja starfsflks med studning vid rannséknir 54% hefur porf fyrir meiri pjénustu (hlutfallid var 82% 2012 en 49% 2018) 2022 Neikvaed

Jakvaed proun a fles
neikvaedri préun en






STADA Hi A FRADASVIDPSLISTUM

Haskdlum & heimsvisu radad eftir drangri samkvaemt
skilgreindum maelikvéréum i rannséknum og kennslu

THE Subject Rankings 2023 ARWU Subject Rankings 2022 Fjoldi freedasvidslista sem Hi er 4

(kynntur 2022)
» Landfraedi 0 I I I I I I
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Hlutfallsleg fjolgun greina i Scopus (2014=100)
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Normadur ahrifastudull, vigtadur eftir freedasvidum (,,field weighted”)
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Gunnar Stefansson, préfessor, nyr adstodarrektor

visinda vid University of the Arctic




Markmid Aurora

= Efla ndm, kennslu og rannséknir til pess aé
maeta stérum samfélagslegum &askorunum
og leggja par med af morkum il
heimsmarkmi&anna um sjalfbaera préun

Efla faerni nemenda til ad takast & vid
hnattraenar  askoranir samtimans sem
samfélagslegir frumkvoélar

Brjéta nidur hefébundnar homlur & milli
fraedigreina og stofnana til ad umbreyta
haskélum okkar i opié pekkingar- og
nysképunarnet




Aurora samstarfi®

Haskéli islands
. VU Amsterdam
. University of East Anglia

. Copenhagen Business School

1.

2

3

4

5. University Duisburg-Essen
6. Palacky University Olomouc

7. University of Innsbruck

8. University of Rovira i Virgili

9. University of Naples Federico |l

10. University Paris-Est Créteil
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Fyrsta styrktimabil ad klarast, nytt hefst i lok ars

Styrkumsdkn var skilaé inn i jandar til ESB
fyrir 4framhaldandi fjarmégnun 2023-
2027

Hamarksstyrkupphaed 14,4 milljénir evra
(ramir 2 milljar&ar kr.)

Hi feer um 16,5% af styrknum verdi hann
veittur (um 360 milljénir kr. ad hamarki)

FulltrGar ymissa svida i vinnuteymum;
kennarar, stidentar og stjérnsyslufélk
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Aldrei verid blomlegra
nyskdpunarstarf i Hl en nina




Sproti — eignarhaldsfélag um sprotafyrirtaeki Haskéla Islands
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BLLX Carbfix
Nunalrix B a.
HUGARHEILL Artica Heilsugreind BioScience
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~ Nyskopunarhradl

Gulleggid — nyskdpunarhradall Icelandic Startups fyrir nemendur
HI-AWE (Academy for Women Entrepreneurs) — nysképunarhradall fyrir konur
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Visindagardar Haskdla Islands

(N R

» Visindagar&ar HI eru tengslatorg nysképunar 4 islandi

» Hi og Visindagardar leggja aukna aherslu 4 samstarf/samtal vid atvinnulif, m.a. me&
storefldri adkomu ad Atvinnudégum og starfspjalfun nemenda

Myrin, nysképunarsetur Visindagarda i Grésku, veitir frumkvédlum og
sprotafyrirtaekjum & fyrstu stigum vinnuadstédu, fraedslu og pjalfun

Viljayfirlysing um nyja byggingu undirritud

Djaptaeknikjarni i undirbaningi
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